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TUTTE ANNULLATE LE SANZIONI SULL’AGENTE SOLO

BASTAVA CREDERCI ...

Non tutti sanno che questa vicenda é iniziata quando in ORSA militavano attivisti che poi
sono andati via proprio dopo la firma del contratto 2012 che legittimava I’Agente Solo. Molti
di loro hanno poi costituito il CAT.

A onor del vero, va detto, chi € rimasto in Orsa (il riferimento & al settore macchi-
na), aveva meritoriamente sostenuto le spese legali fino alla Cassazione (per iscritti e non
iscritti a quel sindacato). Dopo la sentenza di Cassazione che ha ribaltato le precedenti pro-
nunce negative, il contenzioso e stato rinviato alla Corte di Appello, con la precisazione che gli
iscritti Orsa dell’epoca non potevano essere sanzionati, lasciando pero dei dubbi sulla sorte
degli altri. A questo punto il sindacato Orsa ha deciso di non patrocinare piu coloro che all’e-
poca dei fatti non erano iscritti, veicolando tra i sanzionati una parere pro-veritate del proprio
avvocato che non dava nessuna possibilita di vittoria ai non iscritti.

Alcuni di coloro che quella vertenza I’'aveva promossa (nel lontano 2009), oggi nel CAT,
acquisita la notizia, hanno sentito il dovere di assistere tutti, anche nel procedimento di rias-
sunzione e anche con i maggiori rischi prospettati. Cosi, attingendo alle risorse del CAT ed uti-
lizzando la collaudata collaborazione dell’avv. Elisa Bonciani, in meno di 15 giorni, hanno orga-
nizzato un ricorso alternativo a quello di Orsa, raccogliendo la larga maggioranza dei ricorren-
ti.

Oggi, la Corte di Appello di Roma ha annullato tutte le sanzioni. Il “dispositivo” contiene

solo la decisione. Prossimamente sara emessa la sentenza per esteso, ma il risultato e gia
motivo di grande soddisfazione e di insegnamento... per tutti.

BISOGNA CREDERCI !!!

Il peggio che puo accadere ai lavoratori & pensare di aver perso a prescindere.

E’ necessario ricostruire quel clima di fiducia e di speranza che oggi manca.

Bisogna alimentare giuste aspettative di miglioramenti normativi ed economici e, so-
prattutto, bisogna organizzarsi, anzi auto organizzarsi, perché i fatti dimostrano che solo se i
lavoratori sono direttamente coinvolti poi si riesce ad instaurare rapporti di forza adeguati
per cambiare davvero le cose.

Non ci sembra che i sindacati “ufficiali” lo abbiano capito, né ancor meno che abbiano
intenzione e voglia di aiutare un simile processo.
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